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LEADERSHIP
STAGE

Onde se debate e decide
O que vem a seguir

A agenda dos lideres e decisores que
estdao a transformar empresas,
economia e sociedade.

FUTURE VOICES
STAGE

Onde o futuro ganha voz

A agenda da préoxima geracgao de
lideres, empreendedores e profissionais
gue desafiam o presente e estao a
construir o futuro.
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09:30 | OPENING SESSION
10:00 | SETTING THE SCENE
11:00 | COFFEE BREAK

11:30 | THE NEXT HUMAN AGENDA: EDUCATION IN
THE INTELLIGENT AGE

12:30 | DESIGNING A HUMAN-CENTRED INTELLIGENT
WORLD

13:00 | LUNCH BREAK

14:30 | THE NEXT HUMAN AGENDA: HEALTH IN THE
INTELLIGENT AGE

15:30 | THE NEXT HUMAN AGENDA: WORK IN THE
INTELLIGENT AGE

16:30 | COFFEE BREAK

17:00 | THE STATE OF THE NATION OF MEDIA

18:30 | CLOSING SESSION

09:00 | BUILDING THE INTELLIGENCE LAYER
OF THE WORLD

10:00 | THE NEXT HUMAN AGENDA: SOCIETY IN THE
INTELLIGENT AGE

11:00 | COFFEE BREAK

11:30 | TURNING INTELLIGENCE INTO HUMAN
PROGRESS

12:00 | TBA
13:00 | LUNCH BREAK
14:30 | TBA

15:00 | THE STATE OF THE NATION OF DIGITAL
INFRASTRUCTURES

16:00 | COFFEE BREAK

16:30 | THE STATE OF THE NATION OF
COMMUNICATIONS

18:00 | CLOSING SESSION







Thought
Leadership

Posicione a sua organizacao
no centro das conversas que
moldam o futuro da
economia digital.

Jresso?

Visibilidade
da Marca

Associe a sua marca ao
principal ponto de encontro
dos lideres empresariais,

tecnoldgicos e institucionais.

Desenvolvimento
de Negdcio

Crie relagdes estratégicas e gere
novas oportunidades com os
principais decisores nacionais.




AUDIENCIA

1.248

participantes presenciais

1.790

participantes online

OS

CONTEUDOS

39

sessoes

97

oradores

ALCANCE

360 mil

Impressdes nas redes sociais

42 mil

visualizagdes do website




LIDERES EMPRESARIAIS

CEO | CIO | CTO | CDO | Responsaveis de Tecnologia,
Inovacao e Transformacao Digital

SETOR PUBLICO

Governo | Entidades Reguladoras | Decisores Politicos

ECOSSISTEMA DE INOVACAO

Startups | Scaleups | Investidores | Academia
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ORGANIZACOES

7 7%

Grandes organizagdes
+250 colaboradores

PARTICIPANTES

63%

Cargos de direcao e gestao
Decisores

SETORES

TIC
Telecomunicacoes
Setor Publico
Energia
Banca e Seguros
Industria
Saude
Retalho
Transportes e Mobilidade

PORQUE PARTICIPAM

75% Insights estratégicos
52% Networking
45% Aprendizagem

30% Oportunidades de negdcio




ANTES DO
CONGRESSO

Website do Congresso
Newsletters
Redes Sociais

Campanhas de comunicagao

o [N

a-se muito para além dc

DURANTE O
CONGRESSO

Palcos

Streaming

Area de exposicio

Networking

Presenca de marca

DEPOIS DO
CONGRESSO

Videos on-demand
Artigos e noticias
Fotografias
Redes Sociais

Leads qualificados







HUMAN AGENDA
PARTNER

Para organizagcoes que procuram a
maxima visibilidade e influéncia

€25K

A parceria mais completa do Congresso,
com presenca transversal nas agendas
Leadership e Future Voices, garantindo

maxima notoriedade, influéncia e impacto
para a sua marca.

Inclui intervencao no Leadership Stage e no

Future Voices Stage, entre outros beneficios.

inio estao sujeitas a disponibilidade, sendo atribuidas p

P)

arrativas

LEADERSHIP
PARTNER

FUTURE VOICES
PARTNER

Para organizagcdes que apostam na
proxima geracao de lideres

€20K

Uma parceria focada na Future Voices
Agenda, aproximando a sua organizag¢ao da
proxima geracao de lideres, empreendedores
e inovadores.

Para organizagdes que pretendem liderar
as conversas estratégicas

€20K

Uma parceria focada na Leadership Agenda,
gue posiciona a sua marca no centro dos
temas que estao a moldar o futuro dos
negodcios e da tecnologia.

Inclui intervencao no Leadership Stage, entre
outros beneficios.

Inclui uma sessao dedicada no Future Voices
Stage e branding exclusivo do evento de
networking, entre outros beneficios.




PRESENCA DIGITAL

Maéaxima visibilidade online

€10K

CADEIRAS AUDITORIO

Visibilidade em todas as sessdes

€10K

CHECK-IN

A sua marca desde o primeiro momento

€7,5K

CHARGING STATION

Visibilidade com utilidade

€5K

BADGES

A sua marca sempre presente

€10K

LOUNGE

Espacgo premium para networking

€10K

PHOTO BOOTH

Momentos memoraveis com a sua marca

€7,5K

LINGUA GESTUAL

Apoio a um Congresso mais acessivel

€5K

PORTICOS AUDITORIO

As boas-vindas ao palco principal

€10K

ALMOCOS RESERVADOS

Almocos exclusivos de networking

€10K

BEM-ESTAR

Hidratagcao com a sua marca

€7,5K
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Future Voices.

THOUGHT LEADERSHIP

+ Participagcao de um orador no Leadership Stage, em formato keynote ou painel
de debate.

+ Sessdo dedicada ou participagcao num painel de debate no Future Voices Stage.

PARTICIPAQI"\O CORPORATIVA

* 30 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

* 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
+ 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

* 1 mesa reservada nos almocos reservados do Congresso (10 lugares).

VISIBILIDADE DA MARCA

* Logétipo em todos os materiais de comunicagao do Congresso.

+ Logédtipo no website do Congresso.

* Newsletter exclusiva enviada a base de dados da APDC.

« Visibilidade nas redes sociais.

+ Logétipo no video apresentado entre sessoes.

+ Video institucional (30 segundos) antes da sessdo Estado da Nagdo das
Comunicagoes.

« Video institucional (30 segundos) exibido durante os intervalos.

* Logétipo no painel oficial de fotografias.

ATIVAGAO DE MARCA
+ Stand de 3 m2 na area de exposigao.

LEADS
* Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o
RGPD.
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Uma parceria focada na Leadership Agenda,
para organizag¢des que pretendem liderar as
conversas estratégicas do Congresso.

THOUGHT LEADERSHIP
+ Participagdo de um orador no Leadership Stage, em formato keynote ou painel de
debate.

PARTICIPACAO CORPORATIVA

» 30 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

» 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
« 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

» 5 convites para os almocgos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

+ Logédtipo em todos os materiais de comunicagao do Congresso.

* Logétipo no website do Congresso.

+ Newsletter exclusiva enviada a base de dados da APDC.

» Visibilidade nas redes sociais.

* Logodtipo no video apresentado entre sessodes.

+ Video institucional (30 segundos) antes da sessao Estado da Nagao das
Comunicagoes.

« Video institucional (30 segundos) exibido durante os intervalos.

+ Logétipo no painel oficial de fotografias.

ATIVAGAO DE MARCA
+ Stand de 3 m2 na area de exposicao.

LEADS
+ Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.



R _
.”"\’“ ‘
Focada na Future Voiegs Agenda, para 1
organizagdes que apogtam na préxima
geragao de lideres eji adores.
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THOUGHT LEADERSHIP
* Uma sessdo organizada pelo patrocinador no Future Voices Stage.
+ Possibilidade de indicar orador/a adicional para o Future Voices Stage.

ATIVAGCAO DE MARCA

* Logétipo no palco.

+ SUNSET powered by - evento exclusivo de networking para os participantes no final
do primeiro dia do Congresso, com musica/D3J.

* Visibilidade da marca do patrocinador no evento.

» Possibilidade de transformar o espago exterior junto ao auditério numa experiéncia de
marca (lounge, uma area de coffee networking, showcases tecnolégicos ou outras
ativacdes de marca).

PARTICIPACAO CORPORATIVA
« 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.
+ 30 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).

VISIBILIDADE DA MARCA

+ Logdtipo em todos os materiais de comunicagdao do Congresso.
* Logétipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

* Logétipo no video apresentado entre sessoes.

* Logodtipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
+ Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.




EUROPE IN THE DIGITAL AGE
BALANCING SOVEREIGNTY, SECURITY, AND INNOVATION

67 MAY | LISBON & ONLINE

U

EM EXCLUSIVO

* Banner rotativo na pagina inicial do website do Congresso, apresentado abaixo da

janela da transmissdao em direto durante os dois dias do evento.

PARTICIPA(}I"\O CORPORATIVA

* 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

* 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
» 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

* 2 convites para os almocgos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

* Logo6tipo em todos os materiais de comunicacdao do Congresso.
* Logétipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

* Logétipo no video apresentado entre sessdes.

* Logdtipo no painel oficial de fotografias.

LEADS

» Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.
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EM EXCLUSIVO

* Fitas com o logétipo do patrocinador em todos os badges *

PARTICIPACAO CORPORATIVA
» 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

» 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
» 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.
+ 2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

+ Logédtipo em todos os materiais de comunicacdao do Congresso.
* Logétipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

* Logoétipo no video apresentado entre sessoes.

* Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS

» Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.

* O fornecimento das fitas com 1 mosquetao é da responsabilidade do patrocinador.
Quantidade minima: 2.000



EM EXCLUSIVO
* Parede com identidade do patrocinador nas entradas do auditério.

PARTICIPAQAO CORPORATIVA

* 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

* 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
+ 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

* 2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

* Logodtipo em todos os materiais de comunicagdao do Congresso.
* Logétipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

* Logétipo no video apresentado entre sessdes.

* Logdtipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
» Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.
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EM EXCLUSIVO
Capas com o logétipo do patrocinador colocadas nas cadeiras do auditério.

PARTICIPACAO CORPORATIVA

20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

Logdtipo em todos os materiais de comunicagao do Congresso.
Logétipo no website do Congresso.

Visibilidade nas redes sociais.

Logétipo no video apresentado entre sessdes.

Logdtipo no painel oficial de fotografias.

LEADS

Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.



EM EXCLUSIVO

Lounge powered by, com identidade do patrocinador
Possibilidade de ter uma area para demonstragoes

PARTICIPAGAO CORPORATIVA

20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

2 convites para os almocos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

Logdtipo em todos os materiais de comunicagdao do Congresso.
Logodtipo no website do Congresso.

Visibilidade nas redes sociais.

Logodtipo no video apresentado entre sessoes.

Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS

Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.



EM EXCLUSIVO

» Possibilidade de decoragao e colocacdao de material promocional no espago do
almocgo - 2 dias
* 1 mesa reservada para o patrocinador com 10 lugares - 2 dias

PARTICIPAQI"\O CORPORATIVA

» 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

- 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
+ 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

+ 10 convites/dia para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

* Logétipo em todos os materiais de comunicagao do Congresso.
+ Logédtipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

+ Logédtipo no video apresentado entre sessoes.

+ Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
» Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.
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EM EXCLUSIVO

+ Logotipo destacado na zona de check-in

PARTICIPACAO CORPORATIVA

» 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

* 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
« 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

+ 2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

+ Logodtipo em todos os materiais de comunicagdao do Congresso.
+ Logdtipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

+ Logétipo no video apresentado entre sessodes.

* Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
* Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.
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Patrocinio exclusiv

EM EXCLUSIVO

Espaco exclusivo para Photo Booth

Logdtipo do patrocinador em destaque em toda a area do Photo Booth

Fotografias impressas no momento, com moldura personalizada e logétipo do
patrocinador

Entrega imediata das fotografias aos participantes, reforcando a visibilidade da marca
e a interagao com o publico

PARTICIPACAO CORPORATIVA

20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

Logétipo em todos os materiais de comunicagao do Congresso.
Logétipo no website do Congresso.

Visibilidade nas redes sociais.

Logétipo no video apresentado entre sessdes.

Logdtipo no painel oficial de fotografias.

LEADS

Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.
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EM EXCLUSIVO
* 4 pontos de agua distribuidos pelo espago, com branding exclusivo do patrocinador.
* Copos em papel reciclado, com imagem do patrocinador (impressao total).

+ Possibilidade de distribuir garrafas reutilizaveis com marca do patrocinador (o
fornecimento das garrafas é da responsabilidade do patrocinador).

PARTICIPACAO CORPORATIVA
» 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

* 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
» 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.
+ 2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

+ Logodtipo em todos os materiais de comunicagcdao do Congresso.
* Logétipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

* Logétipo no video apresentado entre sessodes.

* Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
» Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.




EM EXCLUSIVO

» 2 dreas exclusivas de carregamento de dispositivos moéveis, disponivel para todos os
participantes

* Localizagdo privilegiada numa zona de elevada circulagdo

+ Logoétipo do patrocinador em destagque na sinalética da area de carregamento.

PARTICIPACAO CORPORATIVA

» 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

» 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
» 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

+ 2 convites para os almogos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

+ Logétipo em todos os materiais de comunicagdao do Congresso.
+ Logétipo no website do Congresso.

+ Visibilidade nas redes sociais.

+ Logdtipo no video apresentado entre sessodes.

* Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
* Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.



EM EXCLUSIVO
* Logétipo do patrocinador impresso na frente das t-shirts utilizadas pelos tradutores —
APENAS NO STREAMING

PARTICIPA(;AO CORPORATIVA

» 20 convites para colaboradores da empresa patrocinadora.

* 10 convites para jovens talentos da empresa patrocinadora (até aos 35 anos).
» 20 convites para clientes da empresa patrocinadora.

* 2 convites para os almocgos reservados do Congresso.

VISIBILIDADE DA MARCA

* Logdtipo em todos os materiais de comunicagao do Congresso.
* Logodtipo no website do Congresso.

» Visibilidade nas redes sociais.

* Logdtipo no video apresentado entre sessodes.

* Logétipo no painel oficial de fotografias.

LEADS
» Acesso aos contactos qualificados dos participantes, em conformidade com o RGPD.




HUMAN AGENDA | LEADERSHIP |FUTURE VOICES DIGITAL BADGES |AUDITORIUM CADEIBAS LOUNGE ALMOCOS CHECK-IN PHOTO BEM-ESTAR CHARGING LINGUA
PARTNER PARTNER PARTNER PRESENCE | SPONSOR | WELCOME | AUDITORIO RESERVADOS BOOTH STATION GESTUAL

€25K €20K €20K £34[0] ¢ £ 34[0] ¢ €10K £34[0] ¢ €10K €10K €7,5K €7,5K €7,5K €5K €5K

Pras e . Leadership Stage| Leadership (Future Voices( | (. f
¢ = + Future Voices Stage Stage

Convites para colaboradores 30 30 20 20 20 20 20 20 20 20 20 ple] ple] 20
Convites para jovens
e e 10 10 30 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
Convites para clientes 20 20 | ------- 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
Convites paraosalmogos | .~ | ¢ |
e 10 5 p) p) p) p) p) 10 p) p) p) p) p)
Logétipo em todos os |
materiais de comunicagao ® ® ® ® ® o o o ® o ® ® o ®
Logétipo no site do
Congresso (] [ ] ([ ] (] [ [ ) (] o () () () () () ()
Newsletter exclusiva enviada | . |~ (. 0 A 0 | |
a base de dados da APDC ® ®
Visibilidade nas redes sociais. ® ® ° [ () ® () (] (] () () () (] (
Logétipo no video
apresentado entre sessoes ® o o o o o o o b ° o o o o
Video institucional durante
i <30 seg <30seg | | e e [ e | e [ e [ e [ e e | e e [
Video institucional antes do
EN das Comunicagdes <30 seg EE R | | | e [ e AN I (B e
Logétipo no painel oficial de
fotografias [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J [ J ([ J
Stand na zona de exposi¢io 3m? e R e e || || e || = || e | e e || e | e ||
Acesso aos contactos
qualificados em ® ® ® ® ® ) ® ® ® ® ® ® ® ®

conformidade com o RGPD
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